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INTRODUCTION

Le projet d’amélioration de la productivité agricole par l'utilisation des excréta
humains hygiénisés comme fertilisants dans 30 villages de la province du
Kourittenga (EcoSan_UE>) dont la mise en ceuvre a débuté depuis le 1¢r mars 2008, a
clot sa premiere année d’exécution le 28 février 2009. C’est ainsi que pour la
deuxiéme année du projet, qui a débuté le 1¢r mars 2009 et qui prendra fin le 28
tévrier 2010, un atelier de planification des activités a été organisé avec la
participation de tous les partenaires du projet. Il avait pour objectifs de :

- passer en revu les activités de ’Anl afin d’identifier celles exécutées dont les
résultats n’ont pas été jugés satisfaisants,

- revoir les activités prévues, et les résultats attendus en 1’An2 afin d’établir un
planning détaillé sur cette période,

- organier les interventions pour un meilleur succés par des Groupes de Travail (GT)
pluridisciplinaire et pluri institutionnels.

Pour aboutir a ce présent document de mise en ceuvre Année 2 qui est le fruit des
travaux de groupe, les participants a 'atelier ont procédé tout d’abord a la définition
et a la mise en place des GT de la fagon suivante :

GT1 responsable des activités du volet Agronomie

GT2 responsable des activités du volet Technique

GT3 responsable des activités du volet Sensibilisation

GT4 responsable des activités du volet Gestion du projet

GT5 responsable des activités du volet Capitalisation, Diffusion, Visibilité

Ensuite, pour chaque GT, un leader du groupe a été identifié non seulement pour
diriger les travaux du groupe mais aussi veillera par la suite a la mise en ceuvre et a
la bonne exécution des activités planifiées dans son volet.

Les travaux de groupe ont consisté a :
- Identifier les Activités et les Ressourcés Humaines nécessaires pour 'activité,
- Identifier les actions a mener durant 'année 2 et les résultats attendus par
activité,
- Etablir le planning et d’ordonnancement de toutes les actions.

Ce document de mise en ceuvre année 2 du projet contient :

- unrappel des résultats attendus en 1’an2 du projet,

- les Activités et les Ressourcés Humaines nécessaires pour chaque activité et
par volet,

- les actions a mener et les résultats attendus par activité durant I'année 2 et par
volet,

- le planning et d’ordonnancement de toutes les actions identifiées dans chaque
volet
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RAPPEL DES RESULTATS ATTENDUS EN I’AN2 ECOSAN
KOURITTENGA

* 1050 ouvrages de production des excrétas hygiénisés sont construits dans les ménages des
villages.

e 2100 bidurs (urinoirs mobiles) sont disposés dans les villages et lieux publics pour la
collecte des urines.

* 1 ouvrage de production des excréta est construit sur un lieu public de chaque village.
* 1 grande unité de production agricole est aménagée par village

* 1000 producteurs informés et formés a lutilisation des sous produits de EcoSan les
utilisent dans les champs

*  Deux grands circuits de collecte des feces, et 30 points de stockage des urines (1 par
village) pour hygiénisation et le circuit de transport et distribution sont connus

* Des urines et feces sont hygiénisés et leur valeur agronomique connue.

* Les artisans et PME développent leurs propres actions.
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ACTIVITES ET PLANNING ANNEE 2:

VOLET AGRONOMIE
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ACTIVITES ET RESSOURCES HUMAINES
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GT:1 ACtiVites| a1 a4, A5, A6, A7, A8
Agronomie
Sous-activités Ressources humaines
ALS Organisation d'ateliers et réunions a l'intentiea dCoordonnateur, Administrateur, Coordonnatgur
' acteurs et bénéficiaires équipe terrain, communicateurs
A42 Conceptlo.n des syste_mes de collecte, de transpPétE, Experts INERA, Sociologues
et de gestion des fertilisants EcoSan
Assistant de recherche, Expert INERA,
A5.8 |Labellisation des produits des PME Coordonnateur du projet, Coordonnateur égfliipe
terrain, Communicateurs, Sociologues, IGE
Appui au secteur privé pour le marketing des | Assistant de recherche, Expert INERA,
A5.9 | produits EcoSan pour une meilleure utilisation e@oordonnateur du projet, Coordonnateur éqliipe
agriculture terrain, Communicateurs, Sociologues, IGE
A6.2 |Organisation des ateliers de formations Coor.d(.)nnateur du projet, Chef équipe Terrafp,
Administrateur, Communicateurs
Coordonnateur du projet, Coordonnateur égfliipe
, - . , terrain, Techniciens vulgarisateurs,
A6.3 |Fourniture du matériel de travail aux agr'cuneursAdministrateurs, DPAHRH/K,
Communicateurs
Assistant de recherche, Expert INERA,
AG.4 Encadrement et suivi des agriculteurs pour une| Coordonnateur du projet, Coordonnateur éqfiipe
' meilleure adoption des techniques d’application terrain, Techniciens vulgarisateurs,
Communicateurs
Encadrement et suivi du systéme de collecte POYEE Coordonnateur éauine terrain
A6.5 [une meilleure collaboration avec les agriculteMr%eeChniCiens wul arisat?aurps Sy "
autres utilisateurs. 9 » SUPEIVISEUrs
Identification du site de la ferme EcoSan Assistant de recherche, Expert INERA,
AG.6 provinciale et villageois pour la réutilisation des| Coordonnateur du projet, Coordonnateur éqflipe
' fertilisants et des sites villageois pour un évehtuyterrain, Techniciens vulgarisateurs,
stockage/hygiénisation collectif des excréta Sociologues
IGE, Assistant de recherche, Expert INERA,
A7 3 Formations des agents techniques municipaux gEoordonnateur du projet, Sociologues,
' nationaux sur I'approche d’agro-assainissementCoordonnateur équipe terrain, Techniciens
vulgarisateurs, Communicateurs
IGE, Expert INERA, Assistant de recherche,
A8.2 |Gestion du projet Coordonnateur du projet, Coordonnateur égflipe
terrain, Techniciens vulgarisateurs
Expert INERA, Assistant de recherche,
A8.3 | Suivi et évaluation Coor_donnateur QU projet, C_oordonnateur égllipe
terrain, Techniciens vulgarisateurs,
Communicateurs, Sociologues
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ACTIONS A MENER ET RESULTATS ATTENDUS
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GT:1,
Agronomie Activités: A1, A4, A6, A8 Ateliers de
PHASE 4 restitution

Du 1er avril au 15 juin 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions

R1.A1.5 -Réunion de préparation de l'atelier de restitution des résultats CREPA
des tests agronomiques de I'An | aux producteurs du Kourittenga INERA
-Ateliers de restitution des résultats des tests agronomiques de I'an1 DPAHRH/K

R2.A4.2 -ldentification d'un kit d'analyse in situ des urines Acteurs locaux
-Acquisition d'un kit d'analyse in situ des urines PME
-Evaluation de la qualité des fertilisants EcoSan Mairies

R3.A6.3 -Réunion de détermination de la composition des kits agricoles

-Fourniture de kits agricoles aux agriculteurs
-Réunion d'évaluation des quantités des intrants agricoles
-Acquisition des intrants agricoles

R3.A6.4 -Encadrement des agriculteurs dans la préparation des champs pour une
meilleure adoption des techniques d'application des fertilisants EcoSan
-Suivi et évaluation participatif des tests agronomiques et adaptation des guides
d'application des excréta humains hygiénisés en agriculture (visites
commentées)

R3.A6.6 -ldentification du site de la ferme EcoSan provinciale et villageois pour la
réutilisation des fertilisants et des sites villageois pour un éventuel stockage/
hygiénisation collectif des excréta humains

R4.A8.2 -Controle de la qualité des résultats

R4.A8.3 -Collecte des données chez les agriculteurs et aupres des acteurs des villages
-Acquisition de matériels de prélévement et de récolte
-Prélévement d'échantillon de sol avant la mise en place des tests
-Evaluation des rendements

Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
Communicateur
Coordonnateur équipe terrain
Techniciens agricoles Ecosan_UE2
Acteurs locaux

Autorités locales  Chefs coutumiers
conseillers municipaux

Maires
DPAHR/K techniciens encadrement
INERA Experts INERA

Assistant de recherche
Principaux résultats attendus

-Les ateliers de restitution des résultats agronomiques de I'An | se sont tenus
-Le kit d'analyse in situ est acquis
-Les données sur la valeur agronomique des fertilisants EcoSan du Kourittenga sont connues
-les kits agricoles sont remis
-les producteurs maitrisent les techniques de préparation des champs
-les sites de fermes provinciales et villageoises sont identifiés
-les intrants pour la campagne 2009-2010 sont acquis
-des sessions de sensibilisation sont tenues
-Les performances agronomiques des sols ayant bénéficié des actions du projet sont connues
-Le matériel de prélévement est disponible
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GT: 1,
Agronomie Activité: A4, A6, A8

PHASE 5
Du 16 juin au 30 juillet 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions
R2.A4.2 -Evaluation de la qualité des fertilisants EcoSan CREPA
INERA
R3.A6.4 -Encadrement des agriculteurs dans la préparation des champs pour DPAHRH/K
une meilleure adoption des techniques d'application des fertilisants EcoSan Acteurs locaux

-Formation des producteurs a I'application des fertilisants EcoSan
d'application des excréta humains hygiénisés en agriculture
- Suivi et évaluation participative des tests agronomiques et adaptation
des guides d'application des excréta humains hygiénisés en agriculture
R4.A8.2 -Contréle de la qualité des résultats
R4.A8.3 -Collecte des données chez les agriculteurs et auprés des acteurs des villages

Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
Techniciens de vulgarisation agricole Ecosan_UE2
Coordonnateur équipe terrain
Acteurs locaux

Autorités locales Maires
Chefs coutumiers

DPAHR/K Agents d’encadrement

INERA Experts INERA
Assistant de recherche

Principaux résultats attendus

-Les données sur la valeur agronomique des fertilisants EcoSan du Kourittenga sont connues
-les producteurs maitrisent les techniques de préparation des champs

- Les tests agronomiques sont suivis et évalués de fagon participative

-Les guides d'application des excréta humains hygiénisés ont été adaptés en agriculture

-La qualité des résultats est connue

-les données collectées au prés des producteurs sont disponibles
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GT:1,
Agronomie Activités: A4, A5, A6, A8

PHASE 6

Du 1er Aolit au 30 Novembre 2009

Principales activités a mener

Participants

Code Actions
R1.A1.5 -ldentification des producteurs pour le voyage d'étude
-Voyage d'étude avec les producteurs identifiés
R2.A4.2 -Evaluation de la qualité des fertilisants EcoSan CREPA
R2.A5.9 -ldentification des promoteurs intrants agricoles INERA
-Elz%rénaa:]tlon des promoteurs d'intrants agricoles sur les avantages des fertilisants DPAHRH/K
R3.A6.1 -Elaboration de module de formation sur la réutilisation des produits EcoSan Acteurs locaux
pour les différents groupes impliques dans la collecte des excréta PME
R3.A6.2 -Formation des différents groupes impliqués dans la collecte et la réutilisation Mairies
des excréta humains hygiénisés
R3.A6.4 -Encadrement des agriculteurs dans la préparation des champs pour une
meilleure adoption des techniques d'application des fertilisants EcoSan
-Suivi et évaluation participatif des tests agronomiques et adaptation des guides
d'application des excréta humains hygiénisés en agriculture
-Choix participatifs des producteurs maraichers dans les 30 villages
R4.A8.2 -Controle de la qualité des résultats
R4.A8.3 -Prélévement d'échantillon de sol avant la mise en place des tests maraichers
-Prélévement d'échantillon de sol apres les récoltes
-Evaluation des rendements
-Analyse d'échantillons de sols et plantes apres les récoltes
- Capitalisation et diffusions des résultats (Rapports, articles, revues spécialisées
fiches techniques)
Ressources humaines nécessaires
CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
Communicateur
Coordonnateur équipe terrain
IGE
Sociologue
Techniciens agricoles Ecosan_UE2
Acteurs locaux
Autorités locales  Chefs coutumiers
conseillers municipaux
Maires
DPAHR/K techniciens encadrement
INERA Experts INERA
Assistant de recherche
Principaux résultats attendus
-60 producteurs sont identifiés et participent a un voyage d'étude
- les PME et futurs promoteurs des dispositifs de collecte des fertilisants écologique sont connus et
initiées a l'action
-Les données sur la valeur agronomique des fertilisants EcoSan du Kourittenga sont connues
-les producteurs maitrisent les techniques de préparation des champs
-Les tests agronomiques sont suivis et évalués de fagon participative
-Les groupes cibles impliqués dans la collecte et la réutilisation des excréta sont formés
-Les performances agronomiques des sols ayant bénéficié des actions du projet sont connues
- Rapports, articles, revues spécialisées sont disponibles
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GT:1,
Agronomie Activités: A4, A5, A6, A7, A8

PHASE 7

Du 1er Décembre 2009 au 28 Février 2010

Principales activités a mener

Code Actions
R2.A4.2 -Evaluation de la qualité des fertilisants EcoSan

-Définition des caractéristiques des types d'emballage pour les différents
R2.A5.8 o

utilisateurs

-Elaboration d'une fiche technique d'utilisation
-Traduction de la fiche technique en langue nationale mooré
R3.A6.4 -Encadrement des agriculteurs dans la préparation des champs pour une

Participants

CREPA
INERA
DPAHRH/K

Acteurs locaux

meilleure adoption des techniques d'application des fertilisants EcoSan PME
-Suivi et évaluation participatif des tests agronomiques et adaptation des guides Mairies
d'application des excréta humains hygiénisés en agriculture DRAHRH/CE
R3.A7.3 -Atelier de formation a I'endroit des techniciens de la région sur la valorisation -
; . Districts
agricole des excréta
R4.A8.2 -Contréle de la qualité des résultats ONGs
R4.A8.3 -Evaluation des rendements des cultures maraichéres
-Analyse d'échantillons de sols et plantes apres les récoltes
-Capitalisation et diffusions des résultats (Rapports, articles, revues spécialisées
fiches techniques)
Ressources humaines nécessaires
CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
Communicateur
Coordonnateur équipe terrain
Sociologue
Techniciens agricoles Ecosan_UE2
Acteurs locaux
Autorités locales  Chefs coutumiers
DRAHRH/CE
Maires
Médecin chef
DPAHR/K DPAHRH/K
techniciens encadrement
INERA Experts INERA
Assistant de recherche
Principaux résultats attendus
-Les données sur la valeur agronomique des fertilisants EcoSan du Kourittenga sont connues
-Deux types d'emballage sont définis
-Fiches techniques traduites en langue nationale élaborée
-les producteurs maitrisent les techniques de préparation des champs
-Les tests agronomiques sont suivis et évalués de fagon participative
-les techniciens de la région sont formés
-Les performances agronomiques des sols ayant bénéficié des actions du projet sont connues
-Rapports, articles, revues spécialisées sont disponibles
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PLANNING ET ORDONNANCEMENT DES ACTIONS
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Plan d'action A

Phase 5

Tuil 09

23-04

Réunion de préparation de I'atelier de restitution des
resultats des tests agronomiques de 'anl

Ateliers de restitution des resultats des tests
agronomigues de I'anl aux producteurs du
Kourittenga

Identification d'un ki

d'analyse in situ des urines

[Acquisition d'un kit d'analyse in situ des urines

[Evaluation de la qualité des fertilisants EcoSan

Réunion de détermination de la composition des kits

agricoles

Fourniture de kits agricoles aux agriculteurs

Réunion détermination des quantités des intrants

agricoles

(Acquisition des intrants agricoles

[Encadrement des agriculteurs dans la préparation des
champs pour une meilleure adoption des techniques
d'application des fer

isants EcoSan

Formation des producteurs a l'application des
fertilisants EcoSan (excréta humains hygiénisés) en
agriculture

Suivi et évaluation participatif des tests agronomiques
et adaptation des guides d'application des excréta

humains hygiénisés en agriculture (visites
commentées)

Identification du site de la ferme EcoSan provinciale et
villageois pour la réutilisation des fertilisants et des
sites villageois pour un éventuel stockage/
hygiénisation collectif des excréta humains

Contréle de la qualité des résultats

Collecte des données chez les agriculteurs et auprés
des acteurs des villages

[Acquisition de matériels de prélevement et de récolte

Prélevement d'échantillon de sol avant la mise en

place des tests

[Evaluation des rendements des cultures maraicheres

09
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Plan daction Armée 2 Acri

Sous Activités

PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 6 GT:
Phase 6
a0it.09 sept.09 oct.09 nov.09 decd)
5§23 §24 $25 526 s27 s28 529 530 531 532 533 §34 535 536 §37 538 539 S40
2-08 6915 1622 2329 30-05 G6-12 1319 20-26 2703 04-10 1117 18-24 25-31 01-07 08-14 15-21 22-28 29-05

Identification des promoteurs intrants agricoles

Formation des promoteurs d'intrants agricoles sur les
avantages des fertilisants ecosan

[Elaboration de module de formation sur la réutilisation
des produits EcoSan pour les différents groupes
impliques dans la collecte des excréta

Formation des différents groupes impliqués dans la
collecte et la réutilisation des excréta humains hygiénisés

[Encadrement des agriculteurs dans la préparation des
champs pour une meilleure adoption des techniques
d'application des fertilisants EcoSan

Suivi et évaluation participatif des tests agronomiques et
adaptation des guides d'application des excréta humains
hygiénisés en agriculture

Choix participatifs des producteurs maraichers dans les
30 villages

Prélévement d'échantillon de sol avant la mise en place
des tests maraichers

Prélevement d'échantillon de sol aprés les récoltes

Identification des producteurs pour le voyage d’éfude

Voyage d’étude avec les producteurs identifiés

Analyse d'échantillons de sols et plantes aprés les
récoltes

Capitalisation et diffusions des résultats (Rapports,
articles, revues spécialisées fiches techniques)

Evaluation des rendements

Evaluation de la qualité des fertilisants EcoSan

Contréle de la qualité des résultats
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Plan d'action Annge 2 Activités (44, A3, GT: 1
Phase 7
L. déc.09 janv.10 févr10 mars.10
Sous activités
549 543 543 544 545 546 547 548 540 550 551 552 553
06-12 13-19 20-26 27-02 03-09 10-16 17-23 24-30 3-06 07-13 14-20 21-27 28-06

Evaluation de la gualité des fertilisants EcoSan

Définition des caractéristiques des tvpes d'emballage pour
les différents utilisateurs

Elaboration d'une fiche technigue d'utilisation

Traduction de la fiche technigue en langue nationale mooré

Encadrement des agriculteurs dans la préparation des
champs pour une meilleure adoption des techniques
d'application des fertilisants EcoSan

Suivi et évaluation participatif des tests agronomiques et
adaptation des guides d'application des excréta humains
hygiénisés en agriculture

Atelier de formation a I'endroit des techniciens de la région

sur la valorisation agricole des excréta

Analyse d'échantillons de sols et plantes aprés les récolte

Evaluation des rendements des cultures maraichéres

Contrile de la qualité des résultats

Capitalisation et diffusions des résultats (Rapports,

articles, revues spécialisées fiches techniques)

« Nos excréta sont des engrais pour les sols duriKtmnga »
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ACTIVITES ET PLANNING ANNEE 2:

VOLET TECHNIQUE
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ACTIVITES ET RESSOURCES HUMAINES
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GT: 2 Aclivités| a4, A5, A6
Technique
Sous-activités Ressources humaines
A4l Conception des ouvrages (identification dgsgénieur Génie Environnement, superviseu
' options) Mairie, personnes ressources des 30 village
Conception des systemes de collecte, de - - . .
: e Ingénieur Génie Environnement, Superviseu
A4.2 |transport et de gestion des fertilisants o :
Mairie, personnes ressources des 30 village
EcoSan
. . . Equipe du projet, DPAHRH, Districts
A4.3 | Evaluation des options faisables sanitaires, PLAN, ARCOP, PEDL. maires
Finalisation des plans techniques de mise Bl ani - . -
' o ngenieur Génie Environnement, 1 stagiaire
A5.1 |ceuvre et des guides d'options de
, P consultant
construction/opération.
Identl_flcatlon dg tous les opérateurs dang Ie:omités Directeurs, Coordonnateur équipe
A5.2 |fourniture des équipements de constructiony ~ . .
terrain, Superviseurs
des ouvrages
L . . Ingénieur GE, stagiaire consultant,
A5.3 Organlsatlon des ateliers de formation de’Coordonnateur, Administrateur, Coordonnat
opérateurs e ) ) ;
équipe terrain, Superviseurs, Communicatel
Fourniture du matériel et des équipements
A5.4 | pour la mise en place du systéme/ Administrateur, Coordonnateur équipe terrai
construction des ouvrages
AB.5 Appui et suivi des opérateurs pour la Ingénieur GE, Superviseurs, Animateurs, 1
"~ | construction des ouvrages stagiaire consultant
Evaluation des performances des opérateungénieur GE, Coordonnateur équipe terrain
A5.6 . . .
(artisans, PME) Superviseurs, Sociologues
AB.7 Plaidoyer pour la reconnaissance des Coordination, Autorités administratives
" | opérateurs provinciales, Sociologues, Communicateurs
A5.8 |Labellisation des produits des PME Sgir)dmatlon, (voir Ecosan Régional et Ecos
Appui au secteur privé pour le marketing des
A5.9 |produits EcoSan pour une meilleure Coordination, communicateurs
utilisation en agriculture
Identification du site de la ferme Ecosan
Proy_muale pour Ia_reut||!sat|on_des Assistant recherche INERA, coordonnateur
A6.6 |fertilisants et des sites villageois pour un |, =", . o )
. A .. L équipe terrain, techniciens vulgarisateurs, IG
éventuel stockage/hygiénisation collectif des
excréta

E
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ACTIONS A MENER ET RESULTATS ATTENDUS
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GT:2,
Technique Activités: A4, A5, A6
PHASE 4
Du 1er avril au 15 juin 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions
R2.A4.1 -Déterminer les lieux publics dans les 30 villages pour les ouvrages publics
-ldentifier les différentes options techniques existantes
R2.A4.2 -Effectuer le sondage sur le systeme de collecte définitif (individuel ou collectif)
R2.A4.3 -Organiser un atelier a Koupéla pour valider les différentes options identifiées : CREPA
latrines publiques, urinoirs, toilettes mobiles, site d'hygiénisation INERA
R2.A5.1 -Elaborer les plans techniques des options validées DPAHRH/K
R2.A5.2 -ldentifier les 3 magons restants dans chaque village Acteurs locaux
-ldentifier les PME, GIE, OCB PME
R2.A5.3 -Adapter les modules de formation des magons Mairies
-Elaborer les TDR des sessions de formation recyclage des magons Districts sanitaires
-Tenir les sessions de formation/recyclage des magons ONGs
R2.A5.4 -Préparer les lots de matériels pour chaque village

-Acheminer les matériels dans les villages
-Livrer le matériel non encore livré

R2.A5.5 -Suivre et valider les étapes de construction (latrines familiales)
-Assurer la supervision des travaux
R2.A5.6 -Elaborer les criteres de performance des acteurs
-Evaluer les performances des opérateurs (magons et PME)
R3.A6.6 -Participer a l'identification des sites d'hygiénisation dans les villages

-Acquisition matériaux pour la construction des sites d’hygiénisation dans les

villages
Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
Communicateur
IGE
Coordonnateur équipe terrain
Sociologues
Techniciens agricoles Ecosan_UE2
Superviseurs
Acteurs locaux
Autorités locales  Comité Directeur
Haut Commissaire
Parrain
Maires

DPAHR/K DPAHRH/K
INERA Experts INERA

Principaux résultats attendus

-Les sites des ouvrages publics dans les villages sont identifiés

-Les options sont identifiées (latrines publiques, urinoirs, ouvrages collecte et de transport)
-1 atelier de validation est organisé et Les options sont validées

-Un sondage est réalisé, une décision est prise sur le systéme de collecte
-210 latrines et 210 bidurs réalisés (7 latrines et 7 bidurs par village)

-Les plans techniques des options sont validés

-90 magons sont identifiés

-60 des macons identifiés et formés

-5 PME, GIE, OCB identifies

-Tous les matériaux sont livrés a Koupéla et acheminés dans les villages
-Les fiches de suivi/contréle Qualité sont remplies et disponibles

-1 supervision effectuée par I'Ingénieur GE

-Les critéres de performance des opérateurs sont élaborés

-Les fiches d'évaluation et les résultats sont disponibles

-Les modules adaptés, les TDRs et le rapport de formation sont élaborés
-100 bidurs installés dans les lieux publics

-Les matériaux pour les sites d'hygiénisation sont acquis

« Nos excréta sont des engrais pour les sols durifmnga » 22



GT: 2,
Technique Activité: A5

PHASE 5
Du 16 juin au 30 juillet 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions
R2.A5.4 -Préparer les lots de matériels pour chaque village CREPA
-Acheminer les matériels dans les villages
-Achever la livraison des matériels venant de Ouagadougou Mairies
R2.A5.3 -Achever les sessions de formation des magons
R2.A5.5 -Suivre et valider les étapes de construction (y compris les ouvrages publics)
-Assurer la supervision des travaux
R2.A5.6 -Evaluer les performances des opérateurs (magons et PME)
R3.A6.6 -Aménager les sites d’hygiénisation identifés

Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
IGE
Coordonnateur équipe terrain
Superviseurs

Autorités locales Comité Directeur
DPAHR/K

INERA

Principaux résultats attendus

- 150 latrines et 150 bidurs construits (en moyenne 5 latrines et 5 bidurs par village)
- Tous les matériaux sont livrés a Koupéla et acheminés dans les villages

- Les fiches de suivi/controle Qualité sont remplies et disponibles

-30 magons sont formés

- 1 supervision effectuée par I'lngénieur GE

- Les fiches d'évaluation et les résultats sont disponibles

- 300 bidurs dans les lieux publics (10 bidurs par village)

-les sites d’hygiénisation sont aménagés

« Nos excréta sont des engrais pour les sols durifmnga » 23



GT:2,
Technique Activités: A5

PHASE 6
Du 1er Aot au 30 Novembre 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions

R2.A5.3 -Elaborer les modules de formation des PME CREPA
-Elaborer les TDRs de la formation des PME Districts sanitaires
-Tenir les sessions de formation des PME DPAHRH/K

R2.A5.5 -Suivre et valider les étapes de construction (y compris les ouvrages publics) PME
-Assurer la supervision des travaux Mairies

R2.A5.6 -Evaluer les performances des opérateurs (magons et PME)

Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
IGE
Coordonnateur équipe terrain
Sociologues
Superviseurs

Autorités locales  Maires
Parrain

DPAHR/K DPAHRH/K

INERA

Principaux résultats attendus

- 450 latrines et 450 bidurs réalisés (15 latrines et 15 bidurs par village)

- Les modules de formations, les TDR et le rapport de formation élaborés
- Les fiches de suivi/contréle Qualité sont remplies et disponibles

- 1 supervision effectuée par I'lngénieur GE

- Les fiches d'évaluation et les résultats sont disponibles

- 10 latrines publiques réalisées dans 10 villages

- 200 bidurs installés dans les lieux publics

« Nos excréta sont des engrais pour les sols durifmnga » 24



GT:2,
Technique Activités: A5

PHASE 7
Du 1er Décembre 2009 au 28 Février 2010

Principales activités a mener Participants

Code Actions
R2.A5.5 -Suivre et valider les étapes de construction (y compris les ouvrages publics) CREPA
-Assurer la supervision des travaux
R2.A5.6 -Evaluer les performances des opérateurs (magons et PME) INERA
R2.A5.7 -Appui a I'élaborer du document de plaidoyer
-Mener des actions de plaidoyer DPAHRH/K
R2.A5.8 -Labellisation des produits des PME

-Appui au secteur privé pour le marketing des produits EcoSan pour une

R2.A5.9 . o .
meilleure utilisation en agriculture

Mairies

Districts

Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
IGE
Coordonnateur équipe terrain
Sociologues
Superviseurs

Autorités locales  Maires

Parrain
DPAHR/K DPAHRH/K
INERA Experts INERA

Principaux résultats attendus

- 240 latrines et 240 bidurs réalisés (8 latrines et 8 bidurs par village)
- les fiches de suivi/contréle Qualité sont remplies et disponibles

- 1 supervision effectuée par I'lngénieur GE

- Les fiches d'évaluation et les résultats sont disponibles

- 1 document de plaidoyer est élaboré

- Des actions de plaidoyer sont menées

- 20 latrines publiques réalisées dans 20 villages

- 400 bidurs installés dans les lieux publics

« Nos excréta sont des engrais pour les sols durifmnga » 25



PLANNING ET ORDONNANCEMENT DES ACTIONS
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Plan d'action Armée 2

Sous Activités

Phase 4

Phase §

mai 0%

il 02

Déterminer les lieux publics dans les 30 villages
pour les ouvrages publics

Identifier les différentes options technig
existantes

[Effectuer le sondage sur le systéme de collecte
définitif (individuel ou collectif)

organiser un atelier 3 Koupéla pour valider les
différentes options identifiées

[Elaborer les plans techniques des options validées

Identifier les 3 macons restants dans chaque
village

Identifier les PME, GIE, OCB

[Adapter les modules de formation des macons

[Elaborer les TDR des sessions de formation

recyclage des macons

Tenir les sessions de formationrecyclage des
macons

Préparer les lots de matériels pour chaque village

(Acheminer les matériels dans les villages

Livrer le matériel non encore livré

Suivre et valider les étapes de construction
(latrines familiales)

[Assurer la supervision des travaux

[Elaborer les critéres de performance des acteurs

[Evaluer les performances des opérateurs (macons
et PME)

Participer a l'identification des sites
d'hygiénisation dans les villages

[ Acquisition matériaux pour la construction des
sites d’hygiénisation dans les villages

« Nos excréta sont des engrais pour les sols duriKtmnga »
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Plan d'action Avnge 2 PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 6 GT:2
Phase 6
aoat0y sept.09 oct.09 nov.09
Sous Activités decl9
5213 §24 515 5§26 527 5§28 529 5§30 531 §32 533 534 §35 536 §37 538 5§39 §40
2-08 09-15 16-22 23-29 30-05 06-12 1319 20-26 2703 0410 1117 18-24 2531 01-07 68-14 15-21 22-28 28-05

Elahorer les modules de formation des PME

Elabarer les TDR de la formation des PME

Tenir les sessions de formation des PME

Suivre et valider les étapes de construction (y
compris les ouvrages publics)

Assurer la supervision des travaux

évaluer les performances des opérateurs
(macons et PAIE)

« Nos excréta sont des engrais pour les sols duriKtmnga » 28



Plan d'action Annge 2 Activités (43 : PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 7 GI: 2
Phase 7
. déc.09 janv.10 févr10 mars.10
Sous activités
541 542 543 544 545 548 547 548 549 550 551 552 553
28-06

06-12

13-19

20-26

27-02

03-09

10-16

17-23

24-30

31-06

07-13

14-20

24-27

Suivre et valider les étapes de construction (v compris
les ouvrages publics)

Assurer la supervision des travaux

Evaluer les performances des opérateurs (macons et

PME)

Appui a élaborer un document de plaidover

Aener des actions de plaidover

Labellisation des produits des PAIE

Appui au secteur privé pour le marketing des produits
EcoSan pour une meilleure utilisation en agriculture

« Nos excréta sont des engrais pour les sols duriKtmnga »
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ACTIVITES ET PLANNING ANNEE 2:

VOLET SENSIBILISATION
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ACTIVITES ET RESSOURCES HUMAINES
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GT: 3, Activité| A1 A5 AB, A8
Sensibilisation

Sous-activités Ressources humaines

Sociologue, Superviseurs, animateurs,
Diffusion des informations a travers les personnes ressources, communicateurs lo¢aux,
différents canaux chansonniers, enseignants locaux, agents de

santé des CSPS, autres acteurs du domaine

Alo6

Superviseurs, Agents santé, Sociologues,

Al.7 |Recyclage des animateurs du projet coordonnateur terrain

Organisation des ateliers de formation desperts INERA, Assistant de recherche

A5.3 2 P . .
Opérateurs INERA, équipe terrain, sociologues,
Appui et suivi des opérateurs pour la | Experts INERA, Assistant de recherche
A5.5 : P . .
construction des ouvrages INERA, équipe terrain, sociologues,
A5G Evaluation des performances des Experts INERA, Assistant de recherche
"~ | opérateurs (artisans, PME) INERA, équipe terrain, sociologues,
Plaidover pour la reconnaissance des Experts INERA, Assistant de recherche
A5.7 Yerp INERA, équipe terrain, sociologues, autorités

opérateurs
P locales, IGE

Appui au secteur privé pour le marketingxperts INERA, Assistant de recherche
A5.9 | des produits Ecosan pour une meilleureINERA, équipe terrain, sociologues,
utilisation en agriculture communicateurs

Elaboration des modules de formation dl%%perts INERA. Assistant de recherche
A 6.1 |différents groupes impliqués dans la INERA équipe’terrain sociologues

collecte et la réutilisation des produits.

Experts INERA, Assistant de recherche

A 6.2 | Organisation des ateliers de formations INERA, équipe terrain, sociologues

Encadrement et SU'V'.du systéme de . | Experts INERA, Assistant de recherche
A 6.5 | collecte pour une meilleure collaboratign

. " INERA, équipe terrain, sociologues
avec les agriculteurs et autres utilisateyrs

Experts INERA, Assistant de recherche

A 8.3 | Suivi et evaluation INERA, équipe terrain, sociologues
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ACTIONS A MENER ET RESULTATS ATTENDUS
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GT:3,
Sensibilisation | Activités: A1, A5, A8
PHASE 4
Du 1er avril au 15 juin 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions

R1.A1.6 -Acquisition d’outils complémentaires de sensibilisation
-Organisation de rencontres pour expliquer aux animateurs le contenu de leurs
cahiers de charge
-Poursuite des activités de sensibilisation de proximité (produits)
-Proposition de théme / sujet pour I'élaboration d'une saynéte en langue mooré Districts
-Prospection et identification des acteurs de théatre
-Définition d'une stratégie d'information et de sensibilisation des enseignants et Acteurs locaux
des éléves
-Tenue de séances de travail des superviseurs avec les animateurs (séances
d'animation et point des activités)

R2.A4.1 -Appui a détermination des lieux pour l'implantation des latrines publiques DPEBA

R2.A5.3 -Appui a la formation des magons

R2.A5.6 -Appui a I'élaboration des criteres de performances des opérateurs

-Elaboration d'une fiche de suivi des performances des opérateurs

-Appui a I'évaluation des performances des opérateurs

-Capitalisation et diffusion des résultats

Ressources humaines nécessaires

Coordonnateur du projet Plein temps
Chef équipe terrain

Sociologue

Techniciens de vulgarisation

Superviseurs

Personnes ressources

Animateurs

CREPA

Mairies

Autorités locales Maires
Préfets
Conseillers

DPAHR/K

INERA

Principaux résultats attendus

- Les outils complémentaires d’animation sont acquis

-les animateurs maitrisent le contenu du leur cahier de charges

- les activités de sensibilisation se poursuivent dans les villages (5 sorties/semaine/village/animateur)
- Un théme pour la saynéte est identifié et les acteurs pour la monter sont connus

-Une stratégie d'information et de sensibilisation des enseignants et des éléves est définie

- des séances de travail entre animateurs et superviseurs sont tenues

-Une fiche de suivi des performances des opérateurs et élaborée

- Un document de stratégie pour I'approche des écoles des villages bénéficiaires est produit

- Les activités sont capitalisées dans des rapports d'activités

« Nos excréta sont des engrais pour les sols durifmnga » 34



GT: 3,
Sensibilisation Activité: A1, A5, A8

PHASE 5

Du 16 juin au 30 juillet 2009

Code Actions
R1 A1.6 -Poursuite des activités de sensibilisation de proximité
-Contractualisation des acteurs de théatre
-Validation du théme de la savnéte
-Elaboration de la saynéte sur le projet Ecosan Kourittenga en langue locale et un
plan de mise en ceuvre

-Soumission d'une stratégie et le plan d'action dans les écoles a la DPEBA du
Kourittenga

-ldentification des films pouvant servir a la sensibilisation des bénéficiaires
-Appui technique des équipes d'animation (superviseurs et animateurs)
-Tenue de séances de travail des superviseurs avec les animateurs (séances
d'animation et point des activités)

-Organisation d'une rencontre échanges avec les animateurs de méme pool

- Un contrat est signé entre les acteurs de théatre et le projet pour le montage de la saynéte
- Le théme de la saynéte est validé et la saynéte élaborée

-Les rencontres entre superviseurs et animateurs se tiennent

-Le document stratégique est transmis aux partenaires de I'éducation

- Un répertoire de films est disponible

- Les populations bénéficient des séances de sensibilisées continues

- Un gérant des ouvrages publics est identifié dans chaque village

- Les activités sont capitalisées dans des rapports d'activités

- Un article sur les activités de la phase 4 est produit

Principales activités a mener

R2 A4.1 -ldentification et formation d'un gérant/comité de gestion par ouvrage construit
R2.A5.3 -Appui a la formation des magons
R2.A5.6 -Appui a I'évaluation des performances des opérateurs
R3.A8.3 -Capitalisation et diffusion des résultats
CREPA Coordonnateur du projet Plein temps
Chef équipe terrain
Sociologue
Techniciens de vulgarisation
Superviseurs
Personnes ressources
Animateurs
Autorités locales Maires
Préfets
Conseillers
DPAHR/K
INERA

Principaux résultats attendus

Participants

CREPA

Districts

Acteurs locaux
Mairies

DPEBA

« Nos excréta sont des engrais pour les sols durifmnga »
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GT:3,
Sensibilisation | Activités: A1, A5, A6, A8
PHASE 6
Du 1er Aoiit au 30 Novembre 2009
Code Actions
R1.A1.6 - Poursuite des activités de sensibilisation de proximité CREPA
-Séances d'information ciblées avec le milieu scolaire Districts
-Appui technique des équipes d'animation (superviseurs et animateurs)
-Tenue de séances travail entre superviseurs et animateurs (séances Acteurs locaux
d'animation et point des activités)
R1.A1.7 -Revue du module de formation des animateurs Mairies
-Recyclage des animateurs (cf. rencontres de pool) DPEBA
-Acquisition des outils complémentaires de sensibilisation
R2 A5.3 -Appui a I'élaboration de TDR pour la formation PME PME
-Appui a la formation des opérateurs
R2 A5.5 -ldentification et formation d'un gérant/comité de gestion par ouvrage construit
R2.A5.6 -Appui a I'évaluation des performances des opérateurs
R3.A6.1 -Appui a I'élaboration des modules de formation des différents groupes impliqués
dans la collecte et la réutilisation des produits
R3.A6.2 -Appui a la formation des différents groupes impliqués dans la collecte et la
réutilisation des produits
R4.A8.3 -Capitalisation et diffusion des résultats
Ressources humaines nécessaires
CREPA Coordonnateur du projet Plein temps
Chef équipe terrain
Sociologue
Techniciens de vulgarisation
Superviseurs
Personnes ressources
Animateurs
Autorités locales Maires
Préfets
Conseillers
DPAHR/K
INERA
-Les populations bénéficient des séances d’animation continues des animateurs
-les résultats et la prestation des superviseurs sont périodiquement
-08 séances de sensibilisation se sont tenues dans les écoles
-Les animateurs bénéficient d'un renforcement de leur capacité avec les outils Ecosan
-Les opérateurs sont formés
-Des modules de formation sont élaborés pour la formation des groupes de collecte
-Les activités sont capitalisées dans des rapports d'activités
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GT:3,
Sensibilisation Activités: A1, A5, A6, A8
PHASE 7

Du 1er Décembre 2009 au 28 Février 2010

Principales activités a mener Participants

Code Actions

R1.A1.6 -Poursuite des activités de sensibilisation de proximité CREPA
-Séances d'information ciblées avec le milieu scolaire
-Acquisition du matériel de projection, d'éclairage et de sonorisation Districts
-Réalisation de théatre forum et projection de film par village
-Appui technique des équipes d'animation (superviseurs et animateurs) Acteurs locaux

-Tenue de séances de travail entre superviseurs et animateurs (séances
d'animation et point des activités)
R2.A5.5 -ldentification et formation d'un gérant/comité de gestion par ouvrage construit Mairies
-Appui a I'évaluation des performances des opérateurs (artisans, PME) DPEBA
R2.A5.7 -Contribution a I'élaboration d'un document/stratégie de plaidoyer PME
-Appui aux actions de plaidoyer des magons et des PME CREPA
R4.A8.3 -Capitalisation et diffusion des résultats
Ressources humaines nécessaires
CREPA Coordonnateur du projet Plein temps
Chef équipe terrain
Communicateur
Sociologue
Techniciens de vulgarisation
Superviseurs
Personnes ressources
Animateurs

Autorités locales Maires
Préfets
Conseillers
DPAHR/K

INERA

Principaux résultats attendus

-Les populations bénéficient des séances d’animation continues des animateurs
- 06 séance de sensibilisation se sont tenues dans les écoles

- Les activités sont capitalisées dans des rapports d'étapes

- Du matériel de projection, d'éclairage et d'animation est disponible

- 30 prestations théatrales forum et de projection de film sont réalisées

- Des actions de plaidoyer sont entreprises

- Le systéme de collecte est suivi et documenté

- Un article est produit
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Plan d'action Année 7 Ae

PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 4 et 5 GT

("

Sous Acrivités

Phase 4

Phase 5

Phase 3|
[

| Acquisition des outils complémentaires de
sensibilisation

Organisation de rencontres pour expliquer aux|
animateurs le contenu de leurs cahiers de
charge

Poursuite des activités de sensibilisation de
proximité

Proposition de théme/sujet pour I'élaboration
d'une saynéte en mooré

[Validation du théeme de la saynéte

Prospection et identification des acteurs de
théatre

Contractualisation des acteurs de théatre

[Elaboration de la sayvnéte sur le projet Ecosan
Kourittenga en langue locale et un plan de
mise en ceuvre

D éfini
sensibilisation des enseignants et des éleves

ion d'une stratégie d'information et de

Tenue de séances de travail des superviseurs
avec les animateurs (séances d'animation et
point des activités)

Organisation d'une rencontre éc
les animateurs de méme pool

avec

Appui a détermination des lieux pour
I'implantation des latrines publiques

Appui a la formation des magons

[Appui & I"élaboration des critéres de
performances des opérateurs

[Elaboration d’une fiche de suivi des
performances des opérateurs

[Appui & I’évalunation des performances des
opérateurs

Capitalisation et diffusion des résultats

| Appui technique des équipes d'animation
(superviseurs et animateurs)

Soumission d'une stratégie et le plan d'action
dans les écoles aux responsables de
I'éducation

Identification des films pouvant servir a la

ilisation des bénéficiaires

Identification et formation d'un gérant/comité
de gestion par ouvrage construit

« Nos excréta sont des engrais pour les sols duriKtmnga »
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Plan d'acti PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 6 GI:3
Phase 6
a0iit.09 sept.09 oct.09 nov.09 .
Sous Activités ? déc.09
3 524 525 526 527 528 529 s30 s31 532 5323 s34 535 536 s37 538 539 sS40
208 6915 1622 2320 2065 0612 13198 2026 2703 0410 1117 1824 2531 0167 6814 1521 2228 2005

Poursuite des activités de sensibilisation de proximité

Séances d'information ciblées avec le milien scolaire

Appui technique trimestriel aux équipes d'animation
(Superviseurs et animateurs)

Tenue de séances travail enfre superviseurs et
(séances d" et point des

activités)

Revue du module de formation des animateurs

Recyclage des animateurs (cf.rencontre de pool)

Acquisition des outils ¢ lé ires de

sensibilisation

Appui 3 Pélaboration de TDR pour Ia formation PMNE

[Appui 2 la formation des opérateurs

Identification et formation d'un gérant/comité de

gestion par ouvrage construit

‘Appui 2 I'évaluation des performances des opérateurs
(artisans et PME)

Appui i I'élaboration des modules de formation des
différents groupes impliqués dans la collecte et la
réutilisation des produits

Appui 4 la formation des différents groupes i

dans la collecte et la réutilisation des produits

Capitalisation et diffusion des résultats

« Nos excréta sont des engrais pour les sols duriKtmnga »
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Plan d'action Année 2

PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 7

GT:

Sous activités

Phase 7
déc.09 janv.10 févr.10 mars.10
§d1 543 543 §d4 545 546 547 548 549 550 551 552 §53
06-12 13-19 20-26 27-02 03-09 10-16 17-23 24-30 3M-06 07-13 14-20 21-27 28-08

Poursuite des activités de sensibilisation
de proximité

Séances d'information ciblées avec le
milieu scolaire

Acquisition du matériel de projection,
d'éclairage et de sonnorisation

Réalisation de théitre forum et

projection par village (30 séances)

Appui technique trimestriel anx équipes
d’'animation (Superviseurs et animateurs)

Tenue de séances de travail entre

superviseurs et animateurs (séances

d'animation et point des activités)

Identification et formation d'un
gérant/comité de gestion par ouvrage

construit

Appui a I'évaluation des performances
des opérateurs (artisans et PME)

Contribution i I'élaboration d'un
document/stratégie de plaidover

Appui aux actions de plaidoyver des
artisans et des PNIE

Capitalisation et diffusion des résultats
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ACTIVITES ET PLANNING ANNEE 2:

VOLET GESTION DU PROJET
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ACTIVITES ET RESSOURCES HUMAINES
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GT: 4,

Gestion du projet

Activités| A1 A5, AB, A8

Sous-activités

Ressources humaines

Organisation d’ateliers et réunions a

ce

ni

ce,

ce,

Al.5 Fintention des acteurs et bénéficiaires Coordonnateur, Administrateur, communicatri
Fournltur(_e du matériel et des‘equeme r3$§)ordonnateur, Administrateur, Technicien gé
A5.4 | pour la mise en place du systeme/ civil
construction des ouvrages
AB.7 Plaidoyer pour la reconnaissance des | Coordonnateur, Administrateur, Communicatr
" | opérateurs Ingénieur géni de l'environnement
Appui au s_ecteur privé pour le mar_ketmgCoordonnateur, Administrateur, Communicatr
A5.9 |des produits EcoSan pour une meilleure .
o . partenaire INERA
utilisation en agriculture
A6.2 | Organisation des ateliers de formations Coordonmateaministrateur
AG.3 Fourniture du matériel de travail aux Coordonnateur, Administrateur, Chef de I'équi
"~ | agriculteurs terrain
A8.1 | Phase préparatoire Coordonnateur
A8.2 | Gestion du projet Coordonnateur, Administrateunn@table
L, . Coordonnateur, Administrateur, partenaire
A8.3 | Suivi et évaluation

INERA

« Nos excréta sont des engrais pour les sols durifmnga »
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ACTIONS A MENER ET RESULTATS ATTENDUS
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GT:4,
Gestion Activités: A1, A5, A6, A8
PHASE 4

Du 1er avril au 15 juin 2009

Principales activités a mener Participa

Code Actions
R1.A1.5 -Elaboration des TDRs de réunion CREPA
-Organisation d'un atelier de validation du document de mise en ceuvre An2 INERA
-Organisation d'une réunion du Comité d'Orientation DPAHRH/K
-Organisation d'une réunion de chaque Comité Directeur ﬁutorlte
ocales
R2.A5.4 -Passation des marchés Parrain

-Suivi de I'exécution des contrats
-Contréle qualité du matériel
R3.A6.2 -Elaboration des TDRs
-Appui a l'organisation des ateliers de formation céréaliere
-Validation des rapports d'ateliers
R3.A6.3 -Passation des marchés
-Controle qualité des matériels
-Suivi de I'exécution des marchés

R4.A8.1 -Appel a candidature pour le recrutement d'un administrateur
-Appel a candidature pour le recrutement d'un sociologue
R4.A8.2 -Contractualisation des nouveaux recrus

-Finalisation des rapports narratifs intermédiaires An1
-Finalisation du rapport financier An1
-Dépot des rapports a la DCE
-Préparation d’un avenant budgétaire
-Dépbt d'un avenant budgétaire a la DCE
R4.A8.3 -Elaboration des TRDs de consultation
-Création d'une base de données SIG
-Collecte de données et alimentation de la base de données
Ressources humaines nécessaires
CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
Administrateur
Service financier et comptable
Technicien géni civil

Autorités locales

DPAHR/K DPAHRH

INERA Chargé de recherche en fertilité des sols

Technicien supérieur en Agro-pédologie
Principaux résultats attendus

- La 1ére réunion du CO est tenue

- La 1ére réunion de chaque CD est tenue

- Les matériaux de construction sont livrés

- Les ateliers de formation sont faits

- Les rapports d'atelier sont disponibles

- Le matériel est disponible

- Un administrateur est recruté

- Un sociologue est recruté

- Les rapports narratifs intermédiaires et financiers finalisés

- Les rapports sont déposés a la DCE

- Une base de données SIG est initiée
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GT: 4,
Gestion Activité: A6, A8

PHASE 5
Du 16 juin au 30 juillet 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions

R1.A1.5 -Organisation d’une rencontre du Comité d’Crientation

R3.A6.2 -Elaboration des TDRs CREPA
-Appui a l'organisation des ateliers de formation céréaliére INERA
-Validation des rapports d'ateliers DPAHRH/K

R4.A8.2 -Organisation d'un audit des comptes du projet
-Evaluation interne entre partenaires n°1

R4.A8.3 -Collecte de données et alimentation de la base de données

-Réalisation de cartes thématiques sur les activités du projet

Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
Administrateur
Service financier
Comptable
Spécialiste en SIG

Autorités locales
DPAHR/K DPAHRH/K

INERA Chargé de recherche en fertilité
Technicien supérieur en Agro-pédologie

Principaux résultats attendus

- Les ateliers de formation sont faits

- Les rapports d'atelier sont disponibles

- L'audit des comptes du projet est fait

- L’évaluation interne entre partenaire est fait
- Les cartes thématiques sont disponibles
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GT:4,
Gestion Activités: A1, A6, A8
PHASE 6
Du 1er Aoiit au 30 Novembre 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions
R1.A1.5 -Elaboration des TDRs CREPA
-Organisation d'une deuxiéme réunion de chaque Comité Directeur
R3.A6.2 -Elaboration des TDRs Districts
-Appui a l'organisation des ateliers de formation céréaliére et maraichere
-Validation des rapports d'ateliers Autorités locales
R4.A8.3 -Collecte de données pour I'alimentation de la base SIG
INERA
DPAHRH/K

Ressources humaines nécessaires

CREPA Plein temps
Coordonnateur du projet
Administrateur
Chef équipe terrain
Spécialiste en SIG

Autorités locales  Membre de chaque de Comité Directeur

Chef de post des CSPS
DPAHR/K DPAHRH/Agent techniques locaux
INERA Technicien assistant en Agro-pédologie

Principaux résultats attendus
-La deuxiéme réunion de chaque CD est tenue
-Les ateliers de formation sont faits
-Les rapports d'atelier sont disponibles
-La base de données SIG est a jour

« Nos excréta sont des engrais pour les sols durifmnga » 48



GT:4,
Gestion Activités: A5, A6, A8
PHASE 7
Du 1er Décembre 2009 au 28 Février 2010

Principales activités a mener Participants

Code Actions
R1.A1.5 -Elaboration de TDRs
-Organisation de I'atelier Bilan An2 et planification An3
R2.A5.7 -Elaboration des TDRs CREPA
-Organisation des rencontres avec les autorités INERA
-Organisation de réunion avec les magons et PME Autorités régionales
R2.A5.9 -Organisation des sessions de reconnaissance des meilleurs acteurs EcoSan Opé
; ; pérateurs
(Primes, Attestation...)
R3.A6.2 -Elaboration des TDRs

-Appui a l'organisation des ateliers de formation maraichére
-Validation des rapports d'ateliers
R4.A8.3 -Collecte de données pour I'alimentation de la base SIG

Ressources humaines nécessaires

CREPA Plein temps
Coordonnateur du projet
Administrateur
Communicateur
Spécialiste en SIG

Autorités locales  Gouverneur

Haut Commissaire
CCTP
DPAHR/K DPAHRH/K
INERA Directeur

Chargé de recherche en fertilité des sols

Technicien supérieur en Agro-pédologie
- Les opérateurs EcoSan sont organisés en Groupement d'Intérét Economique
- Ces groupements sont reconnus par la maison de I'entreprise
- Les meilleurs acteurs EcoSan sont primés
- Les attestations sont délivrées
- Les ateliers de formation sont faits
- Les rapports d'atelier sont disponibles
- La base de données SIG est a jour
-L'atelier
x bilan an2 et planification An 3 s’est tenu
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Plar d'action Arnndée 2

PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS /PHASE 4 et 5 GT:a

Sous Activités

Phase 4

Phase 5

mar

o

[Elaboration des TDRs de réunions

Ovrganisation d'un atelier de validation du
document de mise en ceuvre AnZ

Organisation d'une réunion du Comité
d’'Orientation

Organisation d'une réunion de chaque
Comité Directeur

Passation des marchés

Suivi de lexécution des contrats

Contréle qualité du matériel

[Elaberation des TDRs

Appui & I'organisation des ateliers de
formation cérealiere

Validation des rapports d'ateliers

Passation des marchés

Contréle qualité des matériels

Suivi de I'exécution des marchés

appel a candidature pour le recrument d'un
administrateur

appel & candidature pour le recrument d'un
sociclogue

Contractualisation des nouveaux recruts

Finalisation des rapports narratifs
intermédiaires Anl

Finalisation du rapport financier Anl

Dépét des rapports a la DCE

Organisation d'un audit des comptes du
projet

lére Evaluation interne entre partenaires

Préparation d'un avenant budgétaire

Dépét d'un avenant budgétaire a la DCE

[Elaberation des TRDs de consultation

Création d'une base de données SIG

Collecte de données et alimentation de la
base de données

Reéalisation de cartes thématiques sur les
activités du projet

« Nos excréta sont des engrais pour les sols duriKtmnga »
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Plan d'action Armee 2 deri

PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 6 GT. 4

Sous Activités

Phase 6
2000 sept.09 0ct.09 nov.09 déc09
523 524 525 526 527 5§28 §29 530 §31 5§32 533 534 §35 536 537 538 539 §40
2-08 69-15 16-22 22-20 18-24 2531 01-07 08-14 151 22-28

20-05 06-12 1219 20-26 2702 04-10 1117

[Elaboration des TDRs de réunions

20-05

Organisation des deuxiémes réunions de
chaque Comité Directeur

Elaboration des TDRs

|Appui a l'organisation des ateliers de
formation cérealiére & maraicheére

'Validation des rapports d'ateliers

Collecte de données pour I'alimentation de
la base SIG

« Nos excréta sont des engrais pour les sols duriKtmnga »
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Plan d'action Avmée 2 Activités (43, 46, A8): PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 7 GI 4
Phase 7
. déc.09 janv.10 fevr.10 mars. 10
Sous activités
§41 542 5§43 544 545 546 547 548 549 550 551 5§52 553
17-23 14-20 28-06

06-12

13-19

20-26

27-02

03-09

24-30

31-06

07-13

21-27

Elaboration des TDRs

10-16

Organisation des rencontres avec les
autorités

Organisation de réunion avec les macons et
PME

Organisation des sessions de
reconnaissance des meilleurs acteurs
[EcoSan (Primes, Attestation...)

Elaboration des TDRs

Appui a I'organisation des ateliers de
formation maraichére

Validation des rapports d'ateliers

Collecte de données pour I'alimentation de
la base SIG

Organisation de I'atelier bilan an2 et
planification An3

« Nos excréta sont des engrais pour les sols duriKtmnga »

53



ACTIVITES ET PLANNING ANNEE 2:

VOLET
CAPITALISATION/DIFFUSION,
VISIBILITE

54
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GT:5

Activités

Al, A4, A5, A6, A7, A8

Capitalisation/diffusion, visibilité

Sous-activités

Ressources humaines

Organisation d’'ateliers et réunions a l'intenti

A . o .
Al5 des acteurs et bénéficiaires qupe de coordination du projet
ALG Diffusion des informations a travers les Communicateur du CREPA, journaliste
' différents canaux presses publiques et privées
A4.3 | Evaluation des options faisables IGE, Superviseurs, Communicateurs du
CREPA
AB.3 Organisation des ateliers de formation des | Sociologue Communicateurs, Experts INERA,
' opérateurs IGE
Appui et suivi des opérateurs pour la . .
A5.5 construction des ouvrages Communicateurs CREPA, IGE, Superviseyrs
. . . _tCommunicateur du CREPA, IGE,
A5.7 | Plaidoyer pour la reconnaissance des operatgjrs
ocCiologues
o . IGE, Sociologues, Experts INERA,
A5.8 |Labelisation des produits des PME Communicateurs
Appw_au secteur privé pour Ie_ marketlr_l_g dQSCommunicateurs, Sociologues, IGE,
A5.9 | produits EcoSan pour une meilleure utilisatic . L . .
) uperviseurs, Techniciens agricoles du prajet
en agriculture
A6.2 | Organisation des ateliers de formations ((j:ommunlcateLIJ,rs du CR.EFA et journalistes
es organes d'état et privés
AG.4 Encadrement et suivi des agriculteurs pour uexperts INERA, Assistant de recherche
' meilleure adoption des techniques d’applicatibdERA, Communicateurs du CREPA
Formgtlons des a’gents techn,lques MUNICIPAY smmunicateurs CREPA, Coordination du
A7.3 |et nationaux sur I'approche d’agro- roiet
assainissement projet.
Suivi et évaluation: Capitalisation et diffusiorn Communicateurs du CREPA et journalistes
A8.3 - -ap des organes d'état et privés, Coordination dgu

des résultats

projet,
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ACTIONS A MENER ET RESULTATS ATTENDUS
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GT:5

Capitalisation | Activités: A1, A4, A5, A6, A8
PHASE 4

Du 1er avril au 15 juin 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions

R1A15 -Couverture médiatique de la réunion du Comité d’Orientation
-Couverture médiatique des 1éres réunions des comités directeurs CREPA
-Couverture médiatique de l'atelier de validation du document de mise en INERA
ceuvre l'an2

R1A.1.6 -Rédaction du 1er article sur le projet : de I'atelier de démarrage-lancement DPAHRH/K
-Rédaction du 2éme article sur le projet Parrain
-Conception et réalisation d'un micro programme en langue nationale mooré Organes de presse

-Conception d'un dépliant du projet en mooré et en frangais

-Appui a l'identification du théme de la saynéte

- Publication d'1 article sur la réunion du comité directeur dans INFO CREPA,
ECHOS du Réseau et sidwaya

- Publication d'un article de I'atelier de validation des différentes options dans
ECHOS du RESEAU et INFOS CREPA

R2.A4.3 -Couverture médiatique de l'atelier de validation des différentes options
R2.A5.5 -Interview des opérateurs et des bénéficiaires des ouvrages

R3.A6.4 -Interview des agriculteurs encadrés

R4.A8.3 -Production d'articles dans INFO CREPA, ECHOS du RESEAU, sidwaya

Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet EcoSan Plein temps
Administrateur
Communicateurs
Sociologues

Autorités locales Maires

DPAHR/K

INERA

Principaux résultats attendus

-La réunion du CO et les 1éres rencontre des CD sont couvertes et un article des ces rencontres

publiés dans la presse

-l'atelier de validation du document de mise en ceuvre an2 est couverte et un article publié dans la presse
-le 1re article du projet est rédigé et publié

-un micro programme sur ['utilisation des fertilisants EcoSan est congu et réalisé en langue mooré

-un dépliant est congu en langue nationale mooré et frangaise

-I'atelier de validation des options est couverte et un article est publié

-des interviews des opérateurs et des bénéficiaires des ouvrages sont effectué et diffusées
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GT: 5
Capitalisation | Activité: A1, A5, A6, A8
PHASE 5
Du 16 juin au 30 juillet 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions
R1.A1.5 -Couverture médiatique de la réunion du CO
R1A.1.6 - Rédaction du 2eme atrticle sur le projet : mise en ceuvre des activités du
projet dans le Kourittenga CREPA

-Publication du 2éme article dans un N° spécial dans ECHOS du RESEAU et
INFO CREPA

-Diffusion du miro programme a la radio rurale et les radios locales du
Kourittenga

- Emission débat " sa nous intéresse" a la télé Canal 3

-Appui a l'identification du théme de la saynéte Presse écrite
-Publication du 1er article du projet

-Publication d'1 article sur la reunion du comité d'orientation dans INFO
CREPA, ECHOS du Réseau et sidwava

-Publication d'articles sur I'évolution des travaux de construction

-Publication des interviews

- Appui au montage de la saynéte

Haut Commissariat

R2.A5.5 -Interview des opérateurs et bénéficiaires des latrines
R3.A6.4 -Interview des agriculteurs encadrés
R4.A8.3 -Conception d'une affiche, posters de capitalisation des résultats

-Production d'articles dans INFO CREPA, ECHOS du RESEAU, sidwaya

Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet Plein temps
Administrateur
Communicateur
Sociologue

Autorités locales Haut Commissaire du Kourittenga
DPAHR/K

INERA

Principaux résultats attendus

-les deux 1ers articles du projet sont publiés

-le micro programme en langue nationale mooré diffusé

-une émission débat est réalisée a tété Canald

-la réunion du CO est couverte et un article est publié dans les créneaux du CREPA
-des affiches et posters sur les résultats du projet sont réalisés

-une compilation des articles publiés est réalisée
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GT:5,
Capitalisation | Activités: A1, A8

PHASE 6
Du 1er Aolt au 30 Novembre 2009

Principales activités a mener Participants

Code Actions
R1A.1.6 -Jeux radio phonique a la radio rurale "Burkina variété"
-Réalisation d'un magasine en mooré CREPA
-Confection de tee-shirts avec un message
-Exposition des produits a l'occasion des journées mondiales des toilettes Organe de presse
-Caravane de presse pour la visite des réalisations et des champs collectifs DPAHRH/K
R4.A8.3 -Production d'articles dans INFO CREPA, ECHOS du RESEAU, Sidwaya

Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet Plein temps
Administrateur
Communicateurs
Sociologues

Autorités locales

DPAHR/K DPAHRH/K

INERA

Principaux résultats attendus

-des jeux radio phoniques sont réalisés

-un magasin en mooré est diffusé

-des tee-shirts avec un message de sensibilisation sont réalisés

-une exposition est des produits EcoSan est organisée a 'occasion des journées mondiales des toilettes
-une caravane de presse est organisée et les journalistes visitent les réalisations du projet

-une capitalisation des articles publiés est réalisée
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GT:5
Capitalisation Activités: A1, A5, A8
PHASE 7
Du 1er Décembre 2009 au 28 Février 2010

Principales activités a mener Participants

Code Actions

R1A1.6 -Réalisation d'un film de témoignage sur ECOSAN
-Emissions débat bilan an2 en mooré et rediffusé dans les radios locale du
Kourittenga
-Réalisation d'une émission a la TNB: équipe du projet et partenaires
-Réalisation d'une conférence de presse sur les acquis du projet sur les deux ans
d'exécution
-Campagne de sensibilisation sur les produits labélisés
-Organisation de causerie débat sur les produits labélisés DPAHRH
-Diffusion de micro programme sur les radios locales

R2.A5.7 -Organisation d'un atelier sur le plaidoyer Organes de presse
-Elaboration d'1 document de plaidoyer ciblé

R4.A8.3 -Production d'articles dans INFO CREPA, ECHOS du RESEAU, sidwaya

CREPA

INERA

Ressources humaines nécessaires

CREPA Coordonnateur du projet Plein temps
Administrateur
Communicateurs
Sociologues
IGE
Superviseurs
Technicien vulgarisateurs
Autorités locales Maires
Prefets

DPAHR/K DPAHRH/K

INERA Experts en fertilité des sols
Assistant de recherche

Principaux résultats attendus

-un film sur EcoSan est réalisé

-une émission débat bilan an2 est réalisée diffusée en langue nationale mooré
-une émission débat entre partenaires du projet est réalisée et diffusée a la TNB
-une conférence de presse est effectuée

-un atelier sur le plaidoyer et un document de plaidoyer sont réalisés

-des campagnes et des causeries sur les produits labélisés sont effectuées

-le micro programme est diffusé et une capitalisation des articles diffusés est faite
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PLANNING ET ORDONNANCEMENT DES ACTIONS
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PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 4 er 5 GT 35
Phase Phase &

Plan d'action An

Phase 5

Sous Activités

Couverture médiatique de la reunion du Comité
d'Orientation

Couverture médiatique des léres r i des
comités directerus

Couverture médiatique de I'atelier de validation

du document de mise en ceuvre I'an2

Publication d'1 article sur la reunion du comité
d'orientation dans INFO CREPA, ECHOS du
RESEAU CREPA, Sidwaya

Publication 4’1 article sur la reunion du comité
directeur dans INFO CREPA, ECHOS du
RESEAU CREPA, Sidwaya

Redaction du ler atrticle sur le projet : de

I'atelier de demarrage-lancement officiele du
projet

Publication du ler article dans un N° spécial dans
ECHOS du RESEAU et INFO CREPA

Conception et réalisation d'un micro programme

en langue nationale mooré

Conception d'un depliant du projet en mooré et
francais

Appnui a I'identification du théme de la saynet

Couverture médiatique del’atelier de validation
des differentses option

Publication d'un article de I'atelier dans ECHOS
du RESEAU et INFOS CREPA

Intervew des opérateurs et des bénéficiares des

ouvages

Publication artcile sur la contruction des ouvrages|

Production d’articles dans INFO CREPA,
ECHOS du RESEAU, sidwaya

Redaction du 2&me atrticle sur le projet : mise ne
ités du projet dans le Kourittenga

ceuvre des ac

Publication du 2eéme article dans un N° spécial %

dans ECHOS du RESEAU et INFO CREPA

Diffusion du miro programme a la radio rurale et

les radios lecales du Kourittenga

[Emission debat ' sa nous interesse’ a la télé
Canal 3

Conception d'une affiche, posters de
capitalisation des resultats

Intervew des agriculteurs encadrés par I'équipe
du projet

Publication des intervew dans INFO CREPA

Appui au montage de la savnéte
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Plan d'action Anmée 2 Activité: PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 6 GT:5
Phase 6
L aolit.09 sept.09 oct.09 nov.09 déc.09
Sous Activités =
522 §24 525 §26 527 5§28 529 5§30 531 §32 532 §34 $35 536 §37 538 539 5§40
2-08 0915 1622 23-29 20-05 06-12 13-19 20-26 2702 04-10 1117 18-24 2531 01-07 08-14 1521 22-28 29-05

Jeux radio phonique 3 la radio rurale

""burkina variété"

Réalisation d'un magasine en mooré

Confection de tee shirt avec un message

Exposition des produits a I'occasion des

journées mondiales des toilletes

Caravane de presse pour la visite des

réalisations et des champs collectifs

Apui au montage de la sayvnet

Production d'articles dans INFO CREPA,
ECHOS du RESEAU, sidwaya
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Plan d'action Année 2 Activitds (41, 45, 48 PLANNING D'ORDONNANCEMENT DES ACTIONS / PHASE 7 GT: 3
Phase 7
L. déc.09 janv.10 févr.10 mars.10
Sous activités
541 542 543 §44 545 546 547 548 549 550 551 552 553
06-12 13-19 20-26 27-02 03-09 10-16 17-23 24-30 31-06 07-13 14-20 21-27 28-06

Reéalisation d'un film de temoignage sur
ECOSAN

Emissions débat bilan an2 en mooré et
rediffusé dans les radios locale du
Kourittenga

Réalisation d'une emission a la TNB:
équipe du projet et partenaires

Reéalisation d'une conférence de presse sur

les acquis du projet pendant les deux ans
d'execution

Organisation d'un atelier sur le plaidover

Elaboration d']l document de plaidover ciblé

Campagne de sensibilisation sur les
produits labelisés

Organisation de canseries debat sur les
produits labelisés

Diffusion de micro programme sur les
radios locales

Production d'articles dans INFO CREPA,
ECHOS du RESEATU, sidwava

« Nos excréta sont des engrais pour les sols duriKtmnga »
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